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ESTATUTOS

CAPITULOI
DENOMINACION, DOMICILIOS, DURACION Y RESPONSABILIDAD.
DE LA DENOMINACION.

ARTICULO 1°. LA ASOCIACION DE PRODUCTORES AGROPECUARIAS Y DE
CAFES ESPECIALES DE PLANADAS.es una organizacion civil, privada, con
fines sociales no lucrativos, conformada por un namero ilimitado de productos
integrales  agropecuarios asociados. En adelante podra ser llamada
indistintamente con validez para efecto de su denominacién con el nombre de
ASOPAP.

DEL DOMICILIO.

ARTICULO 2°. El dominio legal de ASOPAP esté ubicado en el casco urbano del
municipio de Planadas-Tolima.

DE LA DURACION.

ARTICULO 3°. La duracién de la asociaciéon de productores agropecuarios y de
cafés especiales de Planadas, ASOPAP, es de 99 aflos que comenzaran a regir a
partir de la inscripcion en el registro de personera juridica.

DE LA RESPONSABILIDAD.

ARTICULO 4°. La responsabilidad de la asociacion de productores agropecuarios
y de cafés especiales de planadas es limitada, comprendiéndose por tal que los
socios estan representados por el monto de sus aportaciones suscritas y la
asociacién respondera con su capital social mas la reserva del capital social que
acumule.

ARTICULO 5°. La asociacion se regira por los presentes estatutos y por sus
reglamentos de conformidad con las normas legales dictadas en el codigo civil.

CAPITULO Il
FINALIDAD DE LA ASOCIACION Y SUS OBJETIVOS.

FINALIDAD.
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ARTICULO 6°. La finalidad de la asociaclon es mejorar las condiclones da vida de
los productores agropecuarlos asociados da su zona de Influencle y do sus
familias.

OBJETIVOS.

ARTICULO 7° EL OBJETIVO GENERAL de las asoclaciones s ol desarrollo
socioecondmico para las familias de la region a partir del trabajo para lograr la
autogestion de ASOPAP, como organizacion economica campesina de
productores agropecuarios.

ARTICULO 8°. LOS OBJETIVOS ESPECIFICOS DE LA ASOCIACION SON:

a) lograr la representacion de los productores agropecuarios de cafés
especiales del municipio de Planadas en las diferentes Instancias de poder
que la ley y la constitucién nacional permita.

b) Disefar programas y proyectos que contribuyan a la mejoria de los ingresos
de sus asociados.

c) Gestionar y mejorar los procesos y mecanismos necesarios para la
transformacién, comercializacién a nivel nacional e internacional vy
mercadeo de los insumos, bienes y productos que generen los asociados.

d) Establecer convenios con diferentes publicaciones y privadas que ofrezcan
servicios de orientacién, capacitaciéon, y actualizaciones técnicas
relacionados con los intereses y programas de los asociados vy
asociaciones de segundo nivel de produccion.

e) Brindar asesoramiento a los asociados y demas comunidad en general para
mejorar su situacién socioeconémica en todos sus componentes como
salud, educacion, infraestructura, medio ambiente y desarrollo sostenible.

f) Adelantar gestiones para el disefio de programas espaciales de créditos
blandos accesibles y oportunos ante el gobieno nacional, departamental,
municipal e intermediarios financieros.

g) Unificar el gremio, propiciando el cumplimiento y fidelidad de los asociados
con su entidad.

h) Crear comités por sectores de trabajo o geograficos cuando las
circunstancias lo ameriten.

i) Fomentar el espirito de solidaridad y ayuda mutua entre los socios.

j) Ejecutar programas propios elaborados por la asociacién.

k) brindar capacitacion y asistencia técnica a los asociados al ASOPAP.

) Apoyar la produccién de cafés especiales entre los de alta calidad de taza,
cafés organicos y de comercio justo.

m) Apoyar a los productores inscritos en estos programas de cafés especiales.

n) Promover y otorgar medios adecuados para canalizar fondos de las
agencias exteriores y financieras, proyectos y programas propios.
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0) Realizar directa o indirectamente procesos de exportacion e importacion de
bienes y servicios.
ARTICULO 9°: con el objetivo de cumplir y ampliar sus fines y objetivos de

beneficios de sus afiliados y dando cumplimiento a los estatutos, la asociacion
podra reglamentar los mecanismos y medios necesarios para consolidar

econémicamente a ASOPAP.
CAPITULO 1l

DE LOS ASOCIADOS.

ARTICULO 10°. Podran ser socios de ASOPAP los productores agropecuarios
dentro de la jurisdiccion del municipio de Planadas Tolima y municipios

circunvecinos.

DE LA AFILIACION.

ARTICULO 11° para ser admitidos como socios de ASOPAP deberan solicitar su
admisiéon en forma escrita, dirigida al presidente de la asamblea, quien a su vez
presentara la solicitud a la junta directiva, conjuntamente con sus referencias, que
deberan tener a finalidad con las actividades de ASOPAP, previo cumplimiento de
los requisitos establecidos, para su inscripcion en la asamblea general ordinaria

como asociado de esta asociacion.
ARTICULO 12° al ser aceptada la afiliacién del socio este cancelara al aporte de

20 salarios minimos diarios vigentes y en caso de ser mujer 10 salarios minimos
diarios vigentes y acreditar ser propietario y suscribira las aportaciones acordadas

por la asamblea general ordinaria.

ARTICULO 13° son requisitos para afiliarse.

a) Ser productor de cafés especiales, pertenecientes al municipio de Planadas

Tolima y municipios circunvecinos, mayores de 18 anos.
b) Haber presentado solicitud de admision ante la junta directiva a ser

aceptados.
c) Presentar ejemplar comportamiento dentro su comunidad.
d) Cumplir fielmente los estatutos, reglamentarios y deberes establecidos en

este documento.
CAPITULO IV

DE LOS DERECHOS Y DEBERES DE LOS ASOCIADOS.
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ARTICULO 14° DERECHOS: los asociados miembros activos de la organizacion
tendra los siguientes derechos.

a) Asistir con voz y voto a las reuniones de asamblea general.

b) Elegir y ser elegido para los cargos de junta directiva y demas que se
establezcan.

c) Examinar los libros de contabilidad, actas y demas documentos.

d) Promover la reforma de los presentes estatutos.

e) Fiscalizar la gestion econémica.

f) Beneficiarse de los programas y proyectos que ejecute la asociacion.

g) Retirarse voluntariamente.

h) Ser elegido para desempefar cualquier cargo directivo en la junta directiva
de la asociacién, para conformar los 6rganos directivos de ASOPAP.

i) Recibir capacitacion, asistencia técnica y toda clase de asesorias en los
aspectos asociativos empresariales y técnicos.

j) Gozar de los beneficios del ASOPAP obtenga ya sea de entidades
publicas, organismos de cooperacién nacional e internacional, de los
convenios que existen o que se quiere establecer a favor de los productores
asociados.

k) Acceder a fuentes de trabajo en la asociacién.

ARTICULO 15° SON DEBERES DE LOS SOCIOS:

a) Cumplir con las disposiciones del presente estatuto y reglamento interno de
a asociaciéon y aquellas prescripciones y/o reglamentos y resoluciones que
emanen de la asamblea general y la junta directiva.

b) Concurrir cumplidamente a las asambleas ordinarias y extraordinarias y a
todos los actos que convoque la asociacion.

c) Aceptar y desempenar todas las condiciones y tareas que les encomiende
la asamblea general ordinaria o la junta.

d) Suscribir y pagar las aportaciones y otras obligaciones ordinarias vy
extraordinarias en conformidad con el presente estatuto y los acuerdos
adoptados por la asamblea general ordinaria de socios.

e) Participar activamente en las actividades de ASOPAP.

f) Comprometerse siempre con lealtad y espiritu solidario en sus relaciones
tanto con la asociacién como con los demas asociados.

g) Abstenerse de ejecutar hechos que afecten o puedan afectar el prestigio de
la asociacion.

ARTICULO 16° LA CALIDAD DE SOCIO SE PIERDE:

a) Por renuncia expresa ante la junta directiva.
b) Por resolucion dispuesta por la junta directiva, por dos tercios de votos, por
cualquiera de las siguientes casuales: por el incumplimiento de los deberes
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del presente estatuto, su reglamento o de las resoluciones de la asamblea

general ordinaria o de la junta directiva.
c) Por infidencia, dafio material o moral de la asociacion.
d) Por muerte del asociado.

PARAGRAFO. En ningtin caso se devolvera suma alguna de dinero al socio
que se retire o sea expulsado de la asociacion

ARTICULO 17° el socio excluido por las causas qué sefiala el articulo anterior,
podra solicitar recurso de apelacion ante la asamblea general de socios quienes
en (ltima estancia resolveran su situacion.

ARTICULO 18° el retiro voluntario de un socio €s un derecho, que podra ser
negado cuando el socio tenga deudas exigibles a favor de ASOPAP.

CAPITULO YV
REGIMEN DISCIPLINARIO.

ARTICULO 19°. La asamblea general rectifica o ratificara la expulsién de un
asociado por incumplimiento de los deberes y obligaciones, correspondiéndole
calificar tal actuacion por mayoria de votos.

ARTICULO 20°. En caso de fallecimiento se asumira perdida de la calidad de
asociado a partir de la fecha de deceso del asociado y se formalizara la
divulgacion tan pronto se tenga conocimiento del hecho.

PARAGRAFO: Un heredero del asociado recibira la transferencia de todos los
derechos adquiridos por el asociado extinto.

ARTICULO 21°. La asociacién podra reglamentar e imponer sanciones a sus
socios de acuerdo con el motivo de la infraccion.

ARTICULO 22°. La Junta Directiva de ASOPAP se establecera las clases de
sancion.

CAPITULO VI
DE LAS ASAMBLEAS GENERALES ORDINARIAS Y EXTRAORDINARIAS.
DE LA ASAMBLEA GENERAL.

ARTICULO 23°. Las asambleas generales de socios, son la autoridad suprema de
ASOPAP y todas las declaraciones de ella se adoptaran por siempre mayoria de
votos de los asociados activos o habiles que estén presentes, salvo excepciones
previstas en estos mismos estatutos. Los acuerdos obligan a todos los socios
presentes y ausentes al cumplimiento de sus determinaciones, siempre y cuando
estos sean de conformidad con el presente estatuto y sus reglamentos.
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ARTICULO 24°. Se establecen los tipos de asambleas generales:

a) La asamblea general ordinaria que serd convocada una vez al afo y se
realizara en los primeros tres (3) meses de cada ano.

b) La asamblea general extraordinaria, que se convocara cada vez que la
junta directiva, fiscal o el 20% de los socios habiles, lo estimen conveniente
para tratar un tema especifico de importancia para la asociacion.

ARTICULO 25°. La asociacién tendra los siguientes organos para su gobierno,
administracion y control:

a) Asamblea general.
b) Junta directiva.
c) Fiscal.

ARTICULO 26°. Se considera socio activo o habil a la persona que esta afillada y
que esta al dia con sus compromisos con ASOPAP, y que gste participando
activamente en la utilizacion de los servicios y que no haya perdido sus derechos
por acuerdo de la junta directiva o la asamblea general.

ARTICULO 27°. Que haya como minimo uno mujer por cada érgano directivo de
la asociacion la que propendera por el derecho integral de las mujeres productoras
de café involucradas con la asociacion y su entorno.

ARTICULO 28°. En caso de que no ocurra el numero de miembros activos
previsto en estos estatutos para Ia celebracion de la asamblea ordinaria y/o
extraordinaria, una vez transcurridos treinta (30) minutos de la hora fijada para la
reunion se podra efectuar la misma si hay presente como minimo un 30% del
numero de miembros activos a la fecha de la convocatoria.

ARTICULO 29°. Son atribuciones de la asamblea general ordinaria ©
extraordinaria en sus reuniones:

a) Aprobar la reforma de los estatutos de la asociacion, lo cual requerira el
voto favorable de las dos terceras partes de los miembros activos.

b) Establecer los reglamentos internos para su funcionamiento, que estime
convenientes y necesarios y reformarlos.

c) Elegir y remover la junta directiva que se realizara solo en las asambleas
generales ordinarias anuales.

d) Elegir y remover el fiscal el fiscal y su respectivo suplente que se realizard
solo en las asambleas generales ordinarias anuales.

e) Aprobar el informe financiero de cada ejercicio que termine, el cual sera
presentado por la junta directiva de la asamblea general extraordinaria, si
esta asi lo exigiere.

f) Aprobar el presupuesto de ingresos y egresos para cada ejercicio.
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